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Bilan rédigé par les animatrices de I’Adear Limousin : Marion Chauprade, Mélissa Khamvongsa, Cathy Mignon
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Vie de I’Adear Limousin

Conseil d’administration
Le Conseil d’Administration de ’Adear Limousin est constitué de 9 administrateurs (paysans, retraités
et porteurs de projet).
Apreés une annulation en raison du début du confinement Covid, I'’Assemblée Générale 2020,
présentant les bilans d’activités et financiers de 2019 a finalement eu lieu en septembre 2020 a St
Amand le Petit.
Des réunions de Conseils d’Administration ont eu lieu régulierement, mais pour partie en distanciel
(téléphone et visio) en raison de la crise Covid : 10 réunions de CA en tout, dont 5 physiques (janvier,
juin, juillet, septembre et novembre) et 5 téléphoniques.

Nouveauté 2020 : des commissions thématiques -temps téléphoniques - ont été mises en place pour
pouvoir entrer plus dans le concret de I'organisation des actions entre administrateurs et salariées.
L'idée est également de pouvoir ouvrir ces commissions a des adhérents non administrateurs. En 2020,
4 commissions « installation-transmission » ont eu lieu, 5 commissions « actions techniques et
formation » et 1 commission « communication ».

Enfin, les administrateurs se sont impliqués pour des temps suivi RH, recrutement et budgets : 4
commissions « RH/Budget » ont eu lieu, ainsi que 7 temps consacrés au recrutement (2,5 journées
completes et 4 temps préparatoires (réorganisation interne et choix des candidatures)).

Ressources Humaines

L’association a employé 5 salariées en 2020, représentant 2,8 ETP : Marion Chauprade, Adeline Garrivier,
Mélissa Khamvongsa, Marion Salaun et Eulalie Tulasne.
Début 2020, Marion Chauprade était remplacée pour la fin de son congé maternité par Eulalie Tuslane.

Marion Chauprade a repris son poste a 80% mi mars. Puis Mélissa Khamvongsa a rejoint 'équipe en
remplacement d’Adeline Garrivier - partie pour d’autres aventures en Drome - en septembre 2020. Enfin,
I'équipe salariée a été rejointe fin 2019, par Camille Perseval, volontaire en service civique jusqu’a début
juin 2020, puis Anais Balian, volontaire de juillet a octobre. Un temps important a été consacré par les
administrateurs et salariées pour ces recrutements.

Les missions principales de chaque salariée sont dans les grandes lignes :
e Marion Chauprade / Eulalie Tulasne : Accompagnement a la transmission |/ Animation
maraichage / Formations,
e Adeline Garrivier /| Mélissa Khamvongsa : Accompagnement a 'installation / Formations,
e Marion Salaiin : Gestion administrative et comptable / Projet partenariaux locaux et régionaux,
e Camille Perseval / Anais Balian : soutien pour 'organisation des cafés débats et formations et
communication.

Formations des salariées
Mélissa Khamvongsa, remplacante d’Adeline Garrivier a été embauchée en Contrat de
Professionnalisation et a suivi un cycle de formation notamment sur les thématiques de
I'accompagnement des porteurs de projet au chiffrage de projet.
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Axe 1 : Accompagner a I'installation et a la transmission

Organisation de formations courtes

4 formations
(3 installations et 1 transmission)
12 jours
23 participants

Organisation de formations sur l'installation

> 1 session de formation « Construire et fortifier son projet collectif »

En décembre 2020 : 3 journées les 14, 15 et 16 décembre 2020.

Cette formation a accueilli 11 stagiaires. Elle a été animée par 2 intervenantes :

Virginie Rousselin de I'ATAG, pour les deux premiers jours sur le volet organisation du travail en collectif,
objectifs, motivations et prise de décision.

Josiane Betton sur le plan statutaire (juridique et fiscal) des formes d’association et de sociétés.

> 1 session de formation « Chiffrer son projet - statuts et étude économique prévisionnelle »

En juin 2020 : 4 journées les 18, 19, 29 et 30 juin.
Cette formation a accueilli 3 stagiaires. L'intervention a été menée par I'’Afocg Limousin et ces journées
se tenaient également dans le cadre du Stage Paysan Créatif.

» 1 session de formation « Stratégie commerciale et étude de marché »

En octobre 2020 : 2 journées les 12 et 13 octobre.
Cette formation a accueilli 3 stagiaires. L’intervention a été menée par Mélissa Khamvongsa et ces
journées se tenaient également dans le cadre du Stage Paysan Créatif.

A noter : Comme 2019, 'année 2020, a été marqué par la mise en place de nouvelles mesures plus
restrictives, pour les porteurs de projet, pour accéder aux financements de formation. En effet, les
porteurs de projet doivent désormais trouver d’autres sources de financements pour pouvoir participer
a des formations (CPF, P6le emploi, OPCA, employeur, Région, ....) avant de pouvoir solliciter Vivéa.
Vivéa se positionne aujourd’hui seulement comme un financeur « de secours » pour les porteurs de
projets qui rentrent obligatoirement dans le parcours a l'installation PPP.

La multiplication des interlocuteurs (Péle emploi, CFF...), et la complexification des démarches pré et
post formation ont pu décourager un bon nombre de porteurs de projet a participer a des formations
courtes. Faute de participants certaines formations ont dii étre annulées.

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021
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Organisation de formation sur la transmission

> 1 session de formation « Anticiper pour bien transmettre sa ferme »

En janvier-février 2020 : 3 journées les 22, 30 Janvier et 13 février.

Cette formation a accueilli 5 stagiaires. Elle a été animée par 5 intervenantes :

Eulalie Tulasne et Adeline Garivier de ’ADEAR sur la clarification du projet (étapes a la transmission et
installation, visions, freins et leviers) et le parcours a I'installation sur 1 journée.

L’AFOCG sur les aspects économiques : réflexions sur ses besoins a satisfaire a la retraite, évaluation de
la valeur d'une ferme et marges de négociation financieres avec un repreneur.

Pierre Flacassier de la MSA pour comprendre le calcul de sa retraite et les droits qui y sont liés.

Et Guy FORESTIER, conseiller au CER France sur les aspects juridiques et fiscaux de la cession et de la
transmission d’entreprise, ainsi que les leviers pour faciliter la reprise de sa ferme.
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Stage Paysan Créatif

» Le premier « Stage Créatif en Limousin » ( \
10 fermes accueillantes du
En 2020, I'’Adear Limousin avec le réseau InPACT du Limousin Limousin
a lancé une nouvelle action : le Stage Créatif en Limousin, avec 8 apprenant.es
le soutien de la Région Nouvelle-Aquitaine par son
programme AFEST (Action de Formation en Situation de 15 jours de formations
Travail). collectives

Les objectifs du Stage Créatif en Limousin est d’'accompagner \ /
les apprenant.es a développer leurs compétences techniques agricoles et entrepreneuriales, dans
I'optique de construire un projet d’'installation viable et en
phase avec leurs aspirations et ressources personnelles.

Le Stage Créatif en Limousin est un accompagnement
innovant sur une durée d’'un an. En effet c’est le seul dispositif
aujourd’hui a cumuler :

- Des stages dans des fermes

- Des formations a I'entrepreneuriat

- Des rendez-vous d’accompaghement individuel STAGE
"CREATIF EN LIMOUSIN”

Ainsi chacun des aspects du projet et du métier peuvent étre '

B Un ac compagnement innovant pendant
appréhendés par les futur.es paysan.nes. Par le soutien de la un an pour fin:
Région Nouvelle Aquitaine le Stage Créatif en Limousin est i o

accessible gratuitement pour les personnes.

er un projet

ou rural

Un disposityf e M formation prefessiomelie flasnce por
Pdie Emplol 0w par (o Région Nouvelle-Aguitame

Pour cette premiere expérimentation du dispositif en

Limousin, nous avons accueilli 8 apprenant.es, ayant des ,é:é
projets d’installation divers : maraichage, plantes N
aromatiques et médicinales, volaille de chair, élevage équin,

petits-fruits.

Chacun a pu réaliser un ou plusieurs stages selon leurs besoins et ont pu développer leurs idées
d’installation en Limousin par l'appui de leurs fermes, des formations et de 'accompagnement
individuel. A la fin de 'année, les apprenant.es nous ont présenté leurs projets et nous ont fait part des
apports du Stage Créatif en Limousin lors d'un bilan.

Globalement le Stage Créatif en Limousin a permis aux apprenant.es de mieux définir leur projet
d’installation grace au développement de leurs compétences, mais on peut souligner plusieurs points
importants que seul le dispositif du Stage Créatif a permis :

- Comprendre I'entiéreté d'un systéme agricole : les choix techniques, d'investissement ou
commerciaux mis en place par la ferme pour son systeme, mais aussi de prendre en compte le
rythme de travail et les taches par saisons. « En salariat on ne voit pas I'entreprise dans sa
globalité, les saisons, les étapes de tout ce qu’il y a a faire et a combiner dans l'année ». « Voir
un cycle complet de production, la vie d’'une ferme ».

- Mieux connaitre le métier : « C’est difficile de se faire une image de la réalité du métier (en
dehors du stage) et sur le plan physique. ». Les apprenant.es ont aussi pu se rendre compte de

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021
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la pénibilité du travail et de I'importance a s’accorder des pauses de repos grice a I'expérience
de leur tuteur « je ne me serais peut-étre pas autorisée a souffler sans la prévoyance de ma
tutrice ».

- Apprendre a choisir une technique plus qu’'une autre en fonction de chaque situation : « C’est
complexe le métier d’agriculteur, on peut avoir les savoir-faire mais il y a aussi un apprentissage
plus subtil pour choisir de faire ¢a ou ca. C'est difficile a expliquer, c’est aussi le ressenti sur le
choix d’'une technique a un moment ou a un autre ».

- Prendre en compte I'importance du réseau lorsqu’on créé son activité : « jai rencontré
beaucoup de monde du réseau de ma tutrice, ca a été essentiel pour voir les différences dans le
milieu agricole ». Le réseau de la tutrice a aussi permis a une apprenante de trouver du foncier. »

Ou en sont les apprenant.es aujourd’hui ?

Sur les 8 personnes accompagnées, 3 ont trouvé leur foncier et ont commencé a préparer leurs
terrains, 2 ont des opportunités de travail ou d’association avec la ferme qui les ont accueillis, et 3
personnes continuent a construire leur projet.

Les apprenant.es lors d’un regroupement collectif.

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021
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Les Cafés installation /7 transmission / rencontre

Les Cafés sont des rencontres généralement organisées en soirée

dans des cafés, bars ou lieux associatifs Et cette année un peu particuliére
a vu pousser quelques cafés en visio. Ils sont organisés pour permettre
aux porteurs de projet cédants, paysans, citoyens et élus d’échanger sur
des thémes variés liés a 'installation et a la transmission en agriculture.

Les cafés « installation » sont plut6t ciblés pour les porteurs de projet a
I'installation, les cafés « transmission » plutdt destinés aux cédants et les

9 cafés, dont
- 3 Cafés « installation »
- 5 Cafés « rencontre »
106 participants
Une dizaine d’actions
annulées

cafés « rencontre » visent a faire se rencontrer les personnes qui

souhaitent transmettre leur ferme et les personnes cherchant a I'installer.

Ces cafés sont organisés autour de témoignages, de partage d'informations

pour croiser les regards, les idées et élargir son réseau.

Les 3 cafés « installation » ont rassemblé 20 participants

Date Lieux Thémes
26/02/2020 Uzerche (19) Commercialiser avec la restauration collective
22/09/2020 Limoges (87) Envie de s’installer paysan ?
R o Se former avant l'installation (stages, tutorat,
3/11/2020 Royere (23) en visio ] o
formations, Stage Créatif, etc.)

Les 6 Cafés « Rencontre» ont rassemblé 87 participants dont 58 porteurs de projets et 11 cédants ou

futurs cédants en 2020.

Date Lieux Thémes
30/01/2020 St Léonard de Noblat (87) L’Agriculture Paysanne une démarche globale
04/02/2020 Bourganeuf (23) Café rencontre cédants-repreneurs
06/02/2020 Aubusson (23) S'installer en sud Creusois - Projet CAT
. Transformer sur sa ferme pour mieux

25/06/2020 Chaumeil (19) . . , .

valoriser ses produits, c’est possible !
20/07/2020 Cieux (87) S’installer dans le Nord Haute-Vienne

S’installer en Nord Creuse/ Auvézere/ Sud
14/12/2020 Lubersac (19) )

Haute-Vienne
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Cafés rencontre

Plusieurs

visites de

fermes a

reprendre ou en recherche d’associés, ont

été organisées :

Pour la 3

eme

édition de l'opération

PASSAGE DE RELAIS organisée a I'échelle de
la Région Nouvelle-Aquitaine au sein du
réseau des Adear 2 visites de fermes ont eu

lieux en Limousin. L'évenement s’est adapté
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Aquitaine pour communiquer de fagon

commune et largement sur les fermes a

reprendre.
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Environ 150 nouveaux porteurs et porteuses de projets
ont été en contact avec ’Adear au cours de I'année 2020
(téléphone, mail, rencontres, etc).

agricole et rural du Limousin

L’accompagnement des projets d’installation

ADEAR Limousin / Association pour le développement de I'emploi

« Accompagnement collectif et individuel des projets »

~ 150 nouveaux contacts de porteurs
de projet
~ 100 personnes rencontrées en
Rendez-vous de 'Installation
Paysanne.

- J

Les Rendez-vous de 'Installation Paysanne

Cette année, 12 rendez-vous de l'installation paysanne ont été mis en place en Limousin (dont 6 en

visio). C'est le premier contact avant 'accompagnement individuel. Ces rencontres permettent de

discuter des projets des participants, de faire le point sur les démarches a I'installation, de favoriser les

échanges entre porteurs de projet d'un méme département et de présenter les missions et

I'accompagnement de I’Adear.

DATES LIEUX Prés d’une centaine de porteurs de projets (101 personnes)
14-janv Limoges ont participé aux rendez-vous de I'installation paysanne.
03-mars Tulle
22-avril Visio L’ADEAR Limousin a continué de développer ces temps de
29 avril Visio s .
rendez-vous a linstallation paysanne tout au long de

05-mai Visio , N - o s

— : I'année. Ainsi de nombreux rendez-vous ont été adaptés a la
02-juin Limoges ‘. .
16.iuin Visio période actuelle en proposant des rendez-vous en visio.

! ; - Nous avons pu continuer a accueillir les porteurs et
07-juil Limoges ) i

. porteuses de projet cette année.

15-sept Limoges
06-oct Tulle
03-nov Visio
03-déc Visio

Café installation en établissement scolaire

Entre janvier et février 2020, 5 cafés installation ont eu lieu en milieu scolaire avec l'intervention

d’Adeline et/ou Camille Perseval, (en service civique). Les participants avaient des projets tres divers en

maraichage, élevage, arboriculture et PPAM notamment.
-CFPPA d’Ahun : 14 stagiaires de BPREA

-MFR de Beynac : 9 et 5 stagiaires de BPREA en apprentissage et

formation continue.

-CFPPA de St Yrieix : 13 BPREA

5 interventions
63 éléves

-CFPPA de Bellac-Magnac : 22 stagiaires

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021
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Accompagnements individuels liés au dispositif installation Régional

Reconnue depuis 2017 par la Région Nouvelle-Aquitaine pour réaliser des accompagnements

individualisés pré et post installation aupres des porteurs de projet, I'Adear dispose de 3 outils

mobilisables pour les accompagnements :

le diagnostic pré-installation pour formuler et définir précisément le projet,

I'étude économique pré-installation pour chiffrer le projet (dans 'optique de demander la DJA
ou un prét d’honneur)

le suivi technico-économique post-installation pour faire le point sur les réalisations/ objectifs.

Ces diagnostics et études économiques sont pris en charge a 80 % par la Région, le reste étant a la charge

du candidat a I'installation.

9 personnes ont pu bénéficier de ce dispositif d’accompagnement en 2020, soit en termes de

réalisations :
» 8 diagnostics pré-installation (en 2 diagnostics en
Haute-Vienne, 3 en Corréze et 3 en Creuse). 11 prestations
» 2 études économiques pré-installation en Correze, suivi d'accompagnement individuel
du dossier de demande de DJA en 2020
» 1 suivi technico-économique post-installation en

Corréze

Nous avons accompagné des projets en : volaille de chair et poules pondeuses, chataignes, Maraichage,
caprins et transformation fromagére, pépiniére, plantes aromatiques.

2

dossiers

DIA'!
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Le test d’activité agricole

Limoges Métropole — Ceinture maraichére et Espace test agricole

L’Adear Limousin est identifiée comme partenaire de I'Espace Test Agricole de Limoges Métropole,
Pouss & Bio, projet faisant partie d'un projet plus global de Plan Alimentaire Territorialisé (PAT) sur la
communauté d’agglomération.

Le travail avec Limoges Métropole s’est traduit par la participation de I’Adear aux réunions (réunions de
travail, COPIL, etc.) (essentiellement via les administrateurs, Jean-Claude puis Matthieu), mais s’est aussi
concrétisé en 2020 par I'entretien de candidats au test, des réunions de mise en place du test, le suivi
d’un testeur sur le lieu-test et I'invitation des testeurs aux rencontres maraichage.

$ iLimoges $
_ WViétropole 3
Date Réunions de : ’

Communication dans nos réseaux

10/01/2020 | Travail partenarial PAT 2020-2022

13/03/2020 | Suivi testeur (administrateur)

04/05/2020 | Suivi candidature M.Dinga

15/05/2020 | Etude projet Agriculture Urbaine

26/05/2020 | Rencontre maraichage 87 Adear - Rochechouart
11/06/2020 | Entretiens testeurs (administrateur)

POUSS & BIO

04/09/2020 | RV suivi testeurs (administrateur) L'ESPACE TEST MARAICHER
30/09/2020 | Entretiens R.Bechade (administrateur) DE LIMOGES METROPOLE
Sept Entretien aide recherche tuteur

05/11/2020 | Réunion entrée en test (administrateur)
10/12/2020 | Rencontre maraichage 87 Adear - St Auvent

Au total I'’Adear Limousin a participé a 8 temps organisés par Limoges Métropole en 2020

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021 10
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La transmission

Depuis 2017 L’Adear Limousin a été labellisée par la région Nouvelle-Aquitaine pour réaliser des
diagnostics « ferme a céder ».

Le cadre dans lequel ces actions peuvent étre prises en charge étant assez strict, trois accompagnements
ont été réalisés par Marion et Eulalie sa remplacante en 2020.

En plus de ces diagnostics longs, Marion, puis Eulalie ont eu en contact une dizaine de cédants. Ce travail
a abouti a un pré-accompagnement du projet de transmission et un appui dans la rédaction et la
diffusion d’annonces de cession/reprise. Ces annonces ont permis d’orienter une soixantaine de
porteurs de projets dans leur recherche de foncier.

3 accompagnements via un diagnostic
Une dizaine de cédants et
une soixantaine de porteurs de projets orientés

Quatre numéros de la lettre d’annonces Objectif Terre - réalisée grace a un partenariat avec Terre de
Liens - ont été diffusés a tous les contacts des membres du réseau Inpact Limousin.

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021
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Le projet des Comités d’Appui Territoriaux

L’Adear, en partenariat avec Terre de Liens Limousin a répondu au
printemps 2019 a un appel a projet de la Fondation de France souhaitant
la mise en ceuvre d’actions impliquant les citoyens pour la transition
écologique sur les territoires.

L’Adear et Terre de Liens ont proposé de développer une expérimentation

sur 2 territoires limousins dont I'objectif est de créer des dynamiques

locales multi-acteurs pour favoriser et améliorer laccueil et
l'accompagnement de porteurs de projets en agriculture paysanne et

durable.

L’idée est de fédérer autour de ce sujet des « Comités d’Appui Territoriaux », regroupant des paysans
(dont adhérents Adear), des élus et acteurs locaux et des citoyens (dont adhérents Terre de liens) et
d’animer ou monter des initiatives locales en faveur de l'installation et la transmission en agriculture
paysanne. 2 territoires ont été choisis pour les forts enjeux de transmission et leur plus faible attractivité
apparente : Le Pays Haut Limousin et le Sud Creusois.

Le dossier a été favorablement recu et le projet a débuté fin d’année 2019 par 2 premieres rencontres a
Aubusson et Bellac.

Cette dynamique s’est bien poursuivie en début 2020 avec 2 nouvelles rencontres, dont I'objet a été de
discuter des freins et potentiels a l'installation-transmission sur ces 2 territoires.

Le projet a ensuite subi un gros coup d’arrét a cause du 1% confinement. Mais méme aprés la fin du
confinement, il était difficile d’envisager I'organisation de ces rencontres de fin de journée, notamment
en raison du public varié (professionnel, élus et citoyens, de tous ages), des restrictions de nombre de
participants et de la difficulté d’accés aux salles publiques.

3 rencontres seulement ont donc eu lieu en 2020 :

- le 6 février a Aubusson : 11 participants - Intervention de Amandine Bonnaud, sur

la politique d’accueil de la Communauté de Commune Creuse Grand Sud, 3 rencontres

- le 28 janvier a Rancon : 24 participants - Intervention de Marie Algret sur la 49 participants

politique d’accueil du Pays Haut-Limousin,
- puis une rencontre « masquée » le 24 septembre a Rancon : 14 participants - Intervention de
Nathalie Lebas de la Safer.

Les participants sont des personnes « directement intéressées » : porteurs de projet souhaitant s’installer
sur le secteur, des cédants ou paysans cherchant des associés. Mais aussi plusieurs élus ou salariés de
collectivités sensibles a l'accueil d’actif sur leur territoire. Enfin, des paysans, simples citoyens ou
partenaires associatifs (CEN) ont participé parce que sensibles aux sujets d’installation et d’alimentation.
Ces rencontres ont été organisées et co-animées par Marion Salaun et Capucine Godinot (TDL).

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021
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Les partenariats

Dans 'objectif de renforcer ses partenariats et sa visibilité dans le domaine de 'accompagnement
des projets d’installation agricoles et de transmission, I'Adear a maintenu les liens avec plusieurs
structures et institutions en 2020. Plusieurs projets ont toutefois été plus ou moins en « pause » en 2020.

1. Les réunions avec les collectivités en vue de créer de nouveaux partenariats et/ou d’accompagner des
projets sur le territoire :

- Tulle Agglo - Projet tiers lieu agricole : Visite du projet de tiers lieu a St Clément le 17 juin

- Projet Tulle Agglo : Réunion téléphonique sur le projet ” Circuits Alimentaires Locaux” : le 20 aout

- Projet Tulle Agglo : Visioconférence pour présenter le projet a la Région NA : le 28 aout

- Projet Tulle Agglo : Participation a une rencontre avec le Conseil Départemental Corréze sur ce
projet : 11 septembre

2. Les réunions avec les PAIT' sur les partenariats institutionnels installation - transmission

Dans le but de (re)discuter des conventions liant I'association aux Points Accueil Installation de chaque
département, 'Adear Limousin avait demandé des rendez-vous en 2018 et en 2019 aupres des
Chambres d’agriculture de Creuse, de Corréze et de Haute-Vienne. C'est dans ce cadre que I'Adear a
obtenu des rendez-vous de suivi en 2019 avec les PAIT de 87 et 19.

Mais d’'une part, ces rendez-vous n'ont pas donné lieu aux révisons de conventions demandées, et
d’autre part, nous n’avons pas de nouvelles du PAIT 23.

Un courrier a donc été rédigé en fin d’année a destination de la Draaf NA et de la Région NA (co-
animatrices du CRIT), pour signaler ce dysfonctionnement et cette situation stagnante et insatisfaisante.
Nous n’avons pas eu de retours a ce jour.

Le partenariat, bien que faible, avec les PAIT, permet malgré tout a I’Adear d’étre invitée et de participer
aux réunions institutionnelles en local : - Invitation a la réunion bilan du PAIT 87 en septembre 2020

Participation aux réunions politiques

Le passage en Région Nouvelle Aquitaine et la création de 'ARDEAR NA fait que les rencontres
PRIT et CRIT se font désormais a cette échelle « Grande Région ». L’ADEAR Limousin a continué a suivre
activement ces questions, via cette structure régionale.

'PAIT : point d’accueil installation transmission
2CRIT comité régional installation transmission
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Axe 2 : Développer I'Agriculture Paysanne

Qualiopi, déemarche qualité pour les organismes de formation

En 2022 les organismes de formation devront répondre a certains critéres de qualité issus de la
démarche Qualiopi. L’Adear a mobilisé environ 45 heures de travail dans le cadre de réunions de
mutualisation avec ’Ardear Nouvelle Aquitaine afin de mettre en ceuvre les conditions générales de
cette démarche qualité.

Qualiopi représente un chantier administratif trés lourd pour I'association que nous sommes, cela
montre I'entrée dans un systéme institutionnel exigeant et trop chronophage.

L’élaboration des conditions requises a été un réel challenge cette année (révision des procédures
existantes, création de nouveaux processus, etc.). Cependant nous pourrons prétendre a la conservation
du titre d’organisme de formation.

Nous prévoyons sa mise en ceuvre des fin 2021 afin d’étre prét-e-s pour 2022.
11 formations

77 heures de formations
Les formations techniques 86 participants

. . Nbre de Nbre de
Théme de la formation . . Intervenants
jours participants

Adapter mes pratiques d’élevage face a la

oSt 1 9 ADEM 26
prédation
Fortifier le collectif dans un point de vente
. P v 1 14 Dominique Lataste
collectif
Développer et/ perfectionner un atelier de petits . .
ppere /b ) P 1 7 Stéphane Martignac
fruits en Agriculture Paysanne
Tailler ses arbres fruitiers en agro écologie 1 8 Ludovic Primault
. . 3 . Cécile Maisonnier, Les sabots
Les animations dans les fermes pédagogiques 1 6 .
de Laine
L’autopsie sur les petits ruminants 1 8 Lucile Brochot, vétérinaire du
p P GIE Zone Verte
Initiation a 'acupuncture en petits élevages 1 9 L@l BEeie, VAatRel
P p & GIE Zone Verte
Concevoir et gérer son projet en agroforesterie 1 13 SCOP Agroof
Dans le cadre su Stage Paysan Créatif :
Accueillir et accompagner des porteurs de projet 1 8 Dominique Sinner
Accueillir et accompagner des porteurs de projet 1 4 Dominique Sinner

4 )

A noter en plus :
Les 5 formations installation / transmission (voir plus haut)
Et des formations spécifiques pour les bénévoles (rdle de 'employeur, renouvellement de la gouvernance,
organisation au fonctionnement collectif, formations a 'accompagnement des porteurs de projet, et
accompagnement du projet de I’Agriculture paysanne)

- J
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Les journées et rencontres techniques 10 rencontres

L’Adear a proposé aux paysan-ne-s du réseau plusieurs rencontres techniques sur des thématiques

diverses, parfois en lien avec 'actualité. L’objectif de ces journées (ou soirées) est multiple :

- Echanger sur ses pratiques agricoles et sur les problématiques rencontrées sur sa ferme.

- Discuter entre pair-e-s et avec des intervenant-e-s professionnel-le-s des techniques mises en place

- Transmettre des informations aux paysan-ne-s, sur des sujets parfois complexes, pour leur donner
des outils et des données sur la reglementation, les acteurs ressources, les techniques, etc.

En plus du groupe maraichage bio (voir plus bas), 10 journées techniques ont été organisées sur divers
thémes (adaptation des élevages aux risques de prédation, adaptation au changement climatique,
autonomie sur les fermes et pratiques d’agriculture paysanne et adaptation a la crise Covid avec
I'adaptation de filiéres émergentes...) avec entre 6 et 20 participants a chaque journée.

Axe 3 : Accompagner les initiatives collectives

Accompagner les dynamiques collectives 6 rencontres
2 formations
e Groupe « maraichage bio » 50 participants

Basé sur 'échange de pratiques et de connaissances entre maraichers, les rencontres techniques
maraichage, sur ferme, sont animées par Marion Chauprade et Marion Salaun en remplacement.
L'objectif est d'aborder les thématiques de saison et d'échanger, entre pairs, sur les pratiques, les tests,
les réussites et les échecs de chacun pour s’auto-former.

Au programme de ces rencontres : visite des parcelles en maraichage et zoom sur les pratiques
techniques en termes de semences et plants, de gestion de lirrigation, d’itinéraires techniques,
d’utilisation du compost de déchets verts...

Ces rencontres sont I'occasion d’'impulser des idées de travaux de groupe comme le diagnostic des
fermes pour comprendre via le fonctionnement global d'un systéme de production en maraichage, en
voir les failles éventuelles et étre en mesure de trouver des solutions pour I'améliorer. Mais aussi un
voyage d’étude (reporté en 2021) sur des thémes techniques a creuser.

e Groupe laine = Association Laines Locales Réseau Limousin
Présence a 'AG

Depuis 2018, un groupe d’éleveuses a souhaité se rencontrer réguliérement sur les de LLRL

thématiques de la valorisation et transformation de la laine locale en Limousin. Un
partenariat avait été mis en place en 2019 avec 'association Laines Locales Réseau Limousin pour
relancer leurs dynamiques et de nombreuses actions co-organisées.

Début 2020, 'Adear a participé a 'AG de LLRL, et participé aux échanges sur les projets souhaités autour
de la laine. Ce partenariat et ces actions ont finalement été en pause pour le reste de 'année 2020. Une
action prévue en avril a été annulée (cause COVID).

Rapport d’activités 2020 - Assemblée Générale 2021 15
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Axe 4 : Promouvoir I’Agriculture Paysanne

Développement de partenariats avec les collectivités autour de PAT (Projets
Alimentaires Territoriaux)

L’Adear Limousin a été sollicitée par des collectivités dans le cadre des projets de PAT sur les territoires.

- PNR Millevaches : Plusieurs réunions physiques ou téléphoniques ont eu lieu au début 2020 puis a
I'automne pour un Projet Alimentaire Territorial du PNR Millevaches avec Inpact Limousin et les
chambres d’agriculture. Le projet n’ayant pas été retenu par I'Etat, les budgets ont été revus et un
financement Draaf était envisagé pour maintenir le projet. Finalement, devant les difficultés a
trouver des financements solides qui permettent a chaque partenaire de s’y retrouver, les élus du
PNR ont informé Inpact de I'abandon du projet en novembre.

- Pays Haut-Limousin - Projet PAT / lien CAT : rencontre de Marie Algret du Pays Haut-Limousin a 2
reprises par Marion Salaun. L’ADEAR ne semble pas encore bien identifiée comme partenaire dans
le cadre du Projet de PAT.

Au total, ce sont 6 temps de réunions et 2 montages de dossiers PAT dans lesquels se sont investi
animatrices et/ ou administrateurs de I'Adear.

A noter que ces temps sont non financés et ne rentrent pas dans les actions valorisables dans les
subventions de I’Adear.

Participation a difféerents festivals et évenements publics

L'Adear Limousin représentée par ses administrateurs, paysans et animatrices participe habituellement
a plusieurs évenements grand public pour promouvoir 'agriculture paysanne et faire connaitre les
missions de I'’Adear. Force est de contacter que cela n'a pas pu étre le cas en cette année bien calme de
ce coté !

Observatoire des circuits courts

Le partenariat mené de 2014 a 2017 entre InPACT et les chercheurs de I'Université de Limoges pour la
construction d'un observatoire des circuits-courts et de proximité a donné lieu a une suite lancée en
2018 : le projet APPAL - Agriculture de proximité et Politique Alimentaire Locales.

L’Adear est prestataire de I'Université, avec 'objectif de faire le lien entre les chercheurs et les initiatives
de terrains, et plus particuliérement d’étudier et d’analyser les méthodologies d’accompagnement des
collectifs de I'Adear (groupe maraichage, association Champ du Bocal, rencontres laines, rencontres
techniques autre...)

Des entretiens de Marion Chauprade et Marion Salaun avec les chercheurs ont eu lieu en fin 2020, ainsi
gu'un travail de capitalisation des archives d’accompagnement - transmises aux chercheurs pour
analyse. Ce projet se poursuivra en 2021, avec d’autres entretiens avec les salariés et administrateurs.
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Présence au stage 21h

Pour présenter I'association et ses actions, le lycée d’Ahun nous invitait a la fin de chacun de ses stages
21h, lors du moment « espace rencontre-installation ».

Faute de participation fréquente en 2019 (par manque d’intérét, de temps, de distance kilométrique -
la participation de I'’Adear a cette rencontre arrive bien souvent un trop tard par rapport aux démarches
déja entreprises par les stagiaires), et année particuliére Covid, '’Adear n’est pas intervenue en 2020.

Communication des événements

L’Adear Limousin a amendé tout au long de I'année son site internet (adearlimousin.com). Ce site

présente la structure et ses différentes activités, en plus d’accueillir les actualités et les annonces
(foncieres via la lettre Objectif Terre et non fonciéres via une page du site).

Les aléas d’internet : le site a subi une attaque informatique en septembre-octobre 2020, qui a nécessité
un temps de « réparation » et surtout 'aide d'un informaticien bénévole pour résoudre le probleme.

Pour toucher un plus grand nombre de personne une page Facebook est animée en complément. Elle
permet de relayer plus directement nos informations et celles des partenaires ainsi que les
manifestations locales ou plaidoyers en faveur de I'’Agriculture Paysanne.

L'Infolettre du réseau Inpact Limousin est publiée par '’Adear chaque début de mois. Cette newsletter
mensuelle comprend le calendrier des formations de toutes les structures du réseau ainsi que les
événements qu’elles organisent. En téte, elle accueille des articles que les associations veulent mettre en

avant.

Outre ces moyens, nos événements sont annoncés via différents médias :
- article mensuel dans le journal de la Confédération Paysanne, I'’Avenir Agricole ;
- articles parus dans les journaux : Le Populaire du Centre, le Nouvelliste, La Montagne,

- sites internet tels que Info-Limousin (www.infolimousin.com), site de la Fadear

(www.jeminstallepaysan.org) et le site du RAD (www.agriculture-durable-limousin.org).

Enfin, une lettre d'info spécifique Adear a été créée fin 2020, en vue d'une publication a un rythme
régulier. Cette newsletter permettra de mieux valoriser les actions de I'’Adear et de faire des envois plus
ciblés (porteurs de projet ou autre, via des listings différenciés).
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Axe 5 : Travailler en synergie avec d’autres acteurs

InPACT Limousin
Civam Limousin
Terre de Liens
Afocg Limousin
Réseaux Agrobio 87

- Adear [ Fadear Nature et progrées
- Conf.Paysanne 4 MABDPL

- InPact = ‘ LNE

Solidarité Paysan

Nouvelle
Aquitaine

Collectivités
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Avec la Confédération Paysanne

A\l
En 2020, la Confédération Paysanne a participé a I'Appel a projet Technique \
auquel a répondu '’Adear via 'ARDEAR Nouvelle Aquitaine. Dans ce cadre, des ‘

réunions d'échanges techniques, visites de ferme, conférences/débats ont été

co-organisées sur différents themes : la réduction des intrants, I'adaptation des ’

mesures de biosécurité, le respect du bien-étre animal, I'adaptation au h/.
et

changement climatique... L’Adear a participé a ces rencontres. : s-

Les salarié(e)s des deux structures échangent réguliérement sur leurs problématiques respectives, et sur
les compétences propres de 'association et du syndicat, ce qui créé un lien évident et quasi quotidien
entre les structures.

L'Adear a été présente a I'AG d’aofit de la Conf 87 et a la rencontre Groupe jeune national de février, et
relaie les infos et événements a ses adhérents.

L'Adear participe et soutient les réflexions lancées par la Confédération Paysanne locale sur I'idée de
regrouper dans un méme lieu une « Maison Paysanne » - les différentes structures défendant
I’Agriculture Paysanne, afin d’intensifier les échanges et de gagner en visibilité et en représentativité. La
réflexion se poursuit en 2021.

Avec INPACT Limousin

Inpact Limousin est un collectif d’association qui rassemble :
-I'Adear Limousin

- Terre de liens Limousin

- les Civam en Limousin = S

- Limousin Nature Environnement

- Solidarité Paysans I V\P A GT
- Paysan Des Demain

- Afocg Limousin I

- Agrobio 87 Initiatives Pour une Agriculture
Nouvelles structures : Citoyenne et Territoriale

- Mouvement Biodynamie Dordogne Limousin (depuis début 2020)
- Nature et Progres 19 (depuis octobre 2020)

L'objectif général du réseau est de travailler au développement et a la promotion de I'agriculture
paysanne et durable en Limousin.

> Le projet « Stage Paysan Créatif » :
Suite a un travail débuté fin 2017, le projet de « Stage Paysan Créatif » avec I'objectif de mieux travailler
collectivement sur les questions de I'installation, a abouti sur une premiére session en 2020 d’'un « Stage
Paysan Créatif » adapté aux structures et réseaux limousins (voir plus haut).
Pour gérer ce projet, plusieurs réunions ont eu lieu entre structures pour suivre le projet : montage et
déroulement pédagogique de la session 2020 et montage de la session 2021.
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- 2 Comités de pilotage et rencontres entre administrateurs ont eu lieu les 14 janvier et 20 octobre
en physique, et au moins 3 temps par téléphone en février, avril et juin.
A cela s'ajoutent des réunions spécifiques au déroulé pédagogique de la formation « Stage
Paysan Créatif » (voir plus haut)

L'ingénierie du projet est portée majoritairement par I’Adear, avec relecture et soutien des partenaires.
L’Adear est chef de file. Ce travail de recherche de financement, de construction et de suivi de la
formation s’est tenu toute 'année 2020 et se poursuit en 2021 pour espérer pérenniser le projet.

> En paralléle des échanges sur le « Stage Paysan Créatif », les rencontres Inpact donnent 'occasion
d’échanger sur d’autres sujets collectifs.
- Le collectif a accepté la demande de la jeune association Nature et Progres 19 de rejoindre le
collectif,
- L’infolettre Inpact se poursuit avec la participation de presque toutes les structures,
- D’autres projets communs ont été envisagés (AAP Carasso, Arpida, PNR Millevaches...), sans que
rien de particulier n’émerge en 2020,
- Participation croisée aux AG,
- Enfin des échanges téléphoniques ont lieu entre animateurs au cours de I'année.

Avec I'Ardear Nouvelle-Aquitaine

L’association ARDEAR Nouvelle-Aquitaine a été créée en juin 2016
sur le modéle des statuts proposés par la Fadear. Elle est

constituée de la majorité des associations du réseau Adear de la = -

grande Région. ' ARDE AR
Deux administrateurs du Limousin y sont trés investis : Jean-
Claude Jobard et Christel Mas de Feix. En Limousin, c’est Marion
qui a suivi en tant que salariée. Adeline, Marion et Eulalie ont participé plus ponctuellement en fonction
des thématiques.

Une Assemblée Générale, 2 Conseils d’administration en physique en septembre et quatre en distantiel,
une réunion de mutualisation entre salariés (octobre), ainsi que de nombreuses réunions téléphoniques
ont eu lieu en 2020.
Depuis 2018, I'Ardear NA porte des demandes de financements pour les structures membres.
Les actions portées ensemble en 2020 sont liées a I’Appel a projet Accompagnement a la transition
écologique 2020 et au programme de financement AITA 2020 et concernent plusieurs volets de celui-
ci:
- Volet 2 : pour la réalisation de diagnostics, études économiques pré-installation et des suivis
technico-économique post-installation.
- Volet 5 : pour la réalisation de diagnostics de ferme a céder et 'accompagnement des cédants a
la transmission.
- Volet 6 : pour I'animation et la communication autour des actions sur l'installation (cafés
installation, accueils collectifs, tutorat paysan...)

Nouvelle-Aquitaine

20



-
-
% ADEAR Limousin
RESEAU DE LAGRICULTURE PAYSANNE
Des programmes d’action et de financement consolidés avec les Adear locales de Nouvelle Aquitaine ont
donc été présentés, suivi ou préparés pour les différents financements de 2020 et 2021 au cours de
'année 2020.

L’Adear participe aux réunions de travail en vue de la Certification Qualité des formations, par le biais
de Marion Chauprade - 6,5 journées. Dispositif a tester en 2021 pour mise en place en 2022.

L’Adear participe aux réunions du Dispositif Local d’Accompagnement en vue de réfléchir au
fonctionnement et financement de nos structures (6 demi -journées). A poursuivre en 2021.

L’Adear Limousin a également participé directement a certaines rencontres avec les financeurs,
notamment Région Nouvelle Aquitaine pour I'AAP transition (3 avril et 11 décembre), et a porté la
dynamique collective du Stage Paysan Créatif (rencontre avec la Région le 24 février, visio le 2 juillet)
Enfin, Adeline Garrivier a participé a une formation employeurs-salariés en février 2020.

Avec Inpact Nouvelle Aquitaine

Inpact Poitou-Charentes est devenu Inpact Nouvelle Aquitaine au cours d’'une Assemblée Générale
Extraordinaire le 18 juin 2018.

Jean-Claude participe aux réunions d’inpact Nouvelle Aquitaine et fait le lien pour I’Adear Limousin et
I'’Ardear NA.

Les salariées Adear sont de leur coté en lien avec la salariée Virginie et ont contribué a faire remonter
des infos dans le cadre du rapport Inpact NA sur les actions locales en faveur de l'installation

transmission.

Avec le Massif Central

Ce dossier ouvert de longue date a été réactivé par 'obtention de financements du CGET Massif Central
en 2019 puis la Région Occitanie 2020-21. L’objectif du projet est de créer une dynamique de territoire
pour faciliter la transmission. La particularité des actions menées est qu’elles doivent étre en lien avec
des communautés de communes du Massif Central et I'entiereté de I'ancien Limousin en fait partie.
Nous avons donc proposé de financer les actions réalisées aupres de la Communauté de communes
Creuse grand sud (CCCGS) dans ce programme.

Cette année 2020 particuliere n'a pas permis de lancer les actions sur le terrain aprés la
rencontre avec les élus de la CCCGS. Mais d’autres contact avec des élus ont eu lieu pour peut-étre lancer
des actions en 2021 !
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Rapport financier 2021

Association ADEAR LIMOUSIN

Avenue Georges Guingouin, 87350 Panazol

1 - COMPTES D'EXPLOITATION DES ANNEES 2019 & 2020

ICHARGES OU DEPENSES DEXPLOITAT 2020 2019 IPRODUIT S OU RECETTES D'EXPLOIT* 2020 2019
|Frais de fonctionnement : |Recettes de I'activité propre :
Prestations extériewres 32854 €| 27555€] Ventes diverses 3734¢€ 10651 €
Photocopies 1550¢€ 646 € | Produits VIVEA 26030€) 23864€
Fournitures de bureau 601 € 112€ | Ventes formations 3858¢€ 4223¢
Heures de tutorat 8258 ¢ - €] Opca-fonds formation 3404 € 3483¢€
Heébergement site internet/documentatiof 52€ 115€ ]| Prestation de service CGET - € 12700€
Location 7767 € 6 175€ | Prestations Installation et Transmission 2520€ 5995¢€
Assurance 589 € 524 €| Aides Fadear 1800¢€ 1950¢€
Honoraires 2996 € 2596 €| Cotisations & dons 91684 € 10075¢€
Mise & dispo Personnel 17170 € 15200 €| Prestabon partagee 4081€ 5340€
Farmation du personnel T80 € 490 € | Mise a disposition salariés 3065€ 4 201 €
Affiches et iImprimés « € 1550€ Total des recettes propres | G0756€)] B82481€
Espace de pub, journaux 1774 € 875¢€
Frais déplacements & réception 10915 € 11627 € |Subventions :
Hébergements & réception 4585¢ 349€ | -FONDATION DE FRANCE 10000 € 8700€
Timbres et télécom” 1303 € 855€] -AITA(Volets2,5&6) 30105€] 36905¢
Commissions bancares 22¢€ 512¢€ - AAP TECHN CRNA 26000 € 43033¢
Cotisations 3067 € 2851€ - AAP BIO CRNA 10000 € - €
Charges de gestion courante 49 € 3€ - FDVA 6000 € 8500¢€
Total frais de fonctionnement 94530€)] 72135€]| -FORMATION PRO AFEST 50000 € 5000€
- FONDS SOLIDARITE COVID-19 4500 € - €
Frais de Personnel : 136605€ | 102138 €
Salaires Bruts 82303€| 85308¢
Charges soc. & fiscales/salaires 30545 € 30 420 € JConsell régional Nouvells Aquitaine :
Total des frais de personnel . 112847 €| 115727 € - aide emploi Associatif 10335 € 10464 €
- aide services civiques 00 € 263 €
Charges exceptionnelles 9016 € 874 €
Produits financiers 96 € d4¢€
Dotation Amortissements 326 € 282 € |Produits exceptionneis 8123¢ 1666 €
Dotation Provisions 20728¢€ 15 662 € |Reprise provision Créances 22703€ 14121 ¢
EXCEDENTS 2019 & 2020 2070¢€ 6498 €
Total des charges 239517€ | 211178€ Total des produits 239517€ ) 211178¢€

COMMENTAIRES RELATIFS AUX COMPTES D'EXPLOITATION 2020

L'année 2020 présente un excédent de 2 070 € aprés un excédent de 6 4938 € en 2019 et deux années de déficit (4 735€en 2013 et -7 716

€ en 2017),

Plusleurs falts significatifs sont a relever :

- Diminution des recettes propres de 21 700 € qui s'explique principalement par une suppression de la prestation de service CGET {12 700
€ en 2019), une baisse des ventes diverses (-6 900 €) et des prestations installations et transmission (-3 500 €).
Les produits Vivea repartent quant a eux & Ia hausse (+ 5 200 €) aprés une chute de 28 400 € en 2019,

- Les subventions et les aides a I'emploi continuent de progresser (+34 000 €. dont 4 500 € de fonds de solidarnté) aprés une hausse de S

500 € en 2019

Les dépenses sont globalement en hausse :
Les variations jes pius significatives sont les suivantes :
- Total des Frais de fonctonnement

dont Heures de tutorat
dont Prestations extérieures

dont Hébergements et réceptions

cont Affiches et imprmeés

dont Frais déplacements ot réception
- Masse salariale (frais de personnel + ch sociales)

22395¢
8258 €
5299 €
4236¢€
- 1580¢
- 713 €

- 28B0€ dont 2 300 € dindemnites d'achivité partislie
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Les charges exceptionnelies de 8 016 € sont principalement dues -

- a lannulation de la subvention Datar 2009-2011 pour 8 241 € (subvention de 29 767 € - 21 526 € a reverser = 8 241 €), charge qui avait été
fotalement provisionnée sur les exercices antérieurs.

- & 2 créances Irécouvrables - 1 prestation Installation 8 675 € et 1 prestation Etude économique & 100 €

Les produits exceptionnels de 8 123 € comrespondent pour 'essentiel & .

- un frop pergu antérieur de la Fondation de France (dépenses non justifides) Gui n'a jamais té rédamé, pour 7428 €.
« Fannulation de pénalités MSA de 2019 (469 €)

Hors prodults et charges exceptionnels, 'excédent se serait élevé 4 3012 €
{et - 5 229 € hors reprise de provision Datar 2009-2011 de 8 241 €).

Il - BILAN DE L'ADEAR LIMOUSIN AU 31/12/2020

ACTIF PASSIF
|Matériels de bureau 2714 Fonds Associatifs 58779
Amortissement des matériels de bureau 2043 Excadent de I'année 2020 2070
IMobilier 440 Total des fonds propres 60 850
Amortissement du Mobilier 440
Titres immobilisés 0
Total ACTIF Immobilisé : 671 Emprunts 8000
Créances des clients 9 585 Dettes aux fournisseurs 44 869
Avance a Paysan dés demain 0 Dettes sociales et fiscales 13553
Divers produits 4 recevoir 74 681 Dettes diverses 1200
Provision dépréciation des produits & recevoir -21 928
Tresorerie disponible 119 269]
Charges constatées d'avance 615 Produits encaissés d'avance 54 422
Total de l'actif 182 894 Total du passif 182 894

Les fonds associatifs (ou fonds propres) de 'ADEAR au 01/01/2020 étaient positifs de 58 779 €.

L'excédent de l'année 2020 s'élevant 4 2 070 €, les fonds propres au 31/12/2020 sont désormais positifs de 60
850 €. lIs représentent un peu moins de 3 mois et demi du budget annuel 2020,

LES FINANCEMENTS 2020 ONT ETE A LA HAUTEUR DES ATTENTES, SURTOUT EN CETTE ANNEE DE CRISE SANITAIRE. LA
HAUSSE DES FINANCEMENTS A COMPENSE LA BAISSE DES RECETTES PROPRES ET L'AUGMENTATION DES CHARGES,
PERMETTANT AINSI DE RESTER EXCEDENTAIRE SUR L'EXERCICE 2020.

LA SITUATION FINANCIERE DE L'ADEAR S'EST AMELIOREE ET RESTE DONC SAINE.
LINCERTITUDE SUR LES FINANCEMENTS 2021 LIEE A LA CRISE SANITAIRE ACTUELLE DE LA COVID-19 PERSISTE ET IMPOSE

UNE VIGILANCE ACCRUE. TOUTEFOIS, L'ASSOCIATION A DEMONTRE EN 2019 ET 2020 SA CAPACITE A TROUVER DE NOUVEAUX
FINANCEMENTS.

Nous vous proposons d'approuver les comptes 2020 et d'affecter I'excédent de 2 070 € 4 I'augmentation des
fonds propres.
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Poursuite du travail sur I'installation-transmission :

v' Développement des accompagnements DJA et Prét d’Honneur
avec passage de 1 a 2 salariées formées

v’ 2°™ session du Stage Paysan Créatif en Limousin (InPact),
passage de 8 a 14 apprenants

v Retard et reprise du projet des Comités d'Appuis Territoriaux.

Dynamique de développement des actions techniques et formations :

v" Embauche pour re-développer les actions de formations et
rencontres techniques/accompagnement de groupe.

Adaptation aux réformes de la formation professionnelle :

v Développement du recours aux financements alternatifs au
Vivéa : Pdle Emploi, puis CPF

v" Démarche de Certification Qualité des formations a finaliser

Les partenariats

v" Développer le lien avec les collectivités : groupe de travail au
sein de I'ADEAR, perspective de relance et réorientation du
Programme Massif Central.

v' Poursuivre de la dynamique partenariale avec les
Confédérations Paysannes du Limousin, ’ARDEAR Nouvelle
Aquitaine et les structures départementales, Inpact Limousin et
Inpact Nouvelle Aquitaine.
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